APOSENTADOS ON-LINE

O Sindserv SBC dara curso sobre redes sociais para aposentados e aposentadas em
outubro na sede do sindicato; formacao tera como foco servigos essenciais do dia a
dia, como a utilizagcao do Whatsapp, Facebook, Meu Onibus, entre outros aplicativos
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G
Apos nova vitoria do Sindserv SBC na Justica,
medida liminar para a contagem de tempo
de servico de biénios, licencas-prémios e
demais adicionais permanece em vigéncia

E I SINDSERV

FACA SUA ATUALIZAGAO CADASTRAL PELO
QR CODE OU EM NOSSO SITE

WWW.SINDSERVSBC.ORG.BR




Direitos garantidos

SINDSERV SE

A luta continua! Prefeitura perde recurso no TJ e medida liminar
para a contagem de tempo de servico de biénios, licencas-prémios,
senhoridade e demais adicionais e gratificacoes permanece em vigéncia!

O Governo Federal, por meio
da Lei Complementar Federal
n° 173/2020, instituiu o conge-
lamento da contagem de tempo
de servigo para efeitos de licenga
prémio e adicionais de tempo de
servi¢co dos servidores publicos.
A Prefeitura de Sdo Bernardo
do Campo integralizou a norma
federal em seu ordenamento ju-
ridico, por meio da Lei Munici-
pal n° 6898/2020, visando trazer
maiores dificuldades aos servi-
dores municipais, por meio do
congelamento do tempo para o
computo dos adicionais de tempo
de servico, concessdo de biénios,
senhoridade e licen¢a prémio.
Buscando conter a ilegalidade e a
contradi¢do entre as normas ju-
ridicas, o Sindserv SBC ajuizou
acdo em 2020 para resguardar os
servidores publicos municipais

da contagem do tempo de servi-
¢o prestado, na legislacao vigente
(28 de maio de 2020 a 31 de de-
zembro de 2021), para a conces-
sao de biénios, licencas-prémios,
senhoridade e quaisquer outros
adicionais e gratificagdes que se
valem do computo do tempo de
servico para sua aquisigdo. O

; gNARDO NALUTA PELOS
PULACAO EDOS TRABALHADOR
HADORAS DO SETOR PUBLICO

FORMA ADMINISTRAT
SOVERNO BOLSONARO IVA

#PEMan

Greve Geral marca mobilizacao
contra a Reforma Administrativa

O Dia Nacional de Luta dos tra-
balhadores contra a PEC 32 foi
marcado por grande passeata dos
servidores e servidoras publicas
municipais de Sao Bernardo do
Campo, em agosto. O Sindserv
SBC ocupou as ruas do Centro,
ao lado de mais sindicatos do
ABC (Bancarios do ABC, Sind-
saude ABC) para marcar posi-
¢do contra o desmonte do ser-
vigo publico brasileiro. Ao longo
do dia, o didlogo com os mora-
dores e moradoras da cidade foi
realizado de forma a alertar a
populagdo de que, além do fun-

cionalismo nao ser privilegiado
(como tem sido propagado pelo
atual governo brasileiro) tam-
bém sofreremos uma acentuada
queda na qualidade dos servigos
publicos com a reforma. Isso nao
pode ocorrer, ja que importantes
servicos sdo prestados por ser-
vidores publicos, vide a vacina-
¢do contra a COVID-19. A PEC
32 voltou a pauta do Congresso
ap6s as falas golpistas do presi-
dente Bolsonaro, em 7 de setem-
bro, em uma tentativa de abafar
os novos de pedidos de impe-
achment contra seu governo.

i

pedido liminar para que a pre-
feitura imediatamente passe a
realizar o computo do tempo de
servico foi acatado em primeira
instancia e reiterado no Tribunal
de Justica de Sao Paulo, sendo
a prefeitura oficiada a dar total
cumprimento a decisdo. Contu-
do, o poder publico continua se

Nova parcelra

( oo
Aparelhos Auditivos

Otica
CPAP

esforcando para continuar anu-
lando direitos constitucionais
dos servidores municipais, por
meio de recursos judiciais e obje-
¢des administrativas. Desta ma-
neira, os servidores e servidoras
que verificarem que a prefeitura
nao esta realizando o computo
corretamente, apesar de intima-
da da ordem judicial, deverdo
fazer requerimento administra-
tivo pedindo que regularizem a
contagem do tempo. Ainda as-
sim, caso a Prefeitura permanega
inerte perante o requerimento
individual, os servidores deve-
rdo procurar o plantdo juridico
do Sindserv SBC para tomarmos
as providéncias juridicas, pois o
sindicato continuara com todos
os esforgos politicos e juridicos
para garantir que toda a categoria
tenha seus direitos resguardados.

®

Daron do Brasil oferece exames
de vista e audiometria gratuitos

Nova parceria do Sindserv SBC
na érea da saude, a Daron do
Brasil passa a oferecer servigos
aos associados e associadas do
sindicato. A partir de setembro,
a empresa disponibiliza exames
oftalmolodgicos e audiometria de
forma gratuita, além de descon-
to de 15% em servicos de Otica,
armagoes e lentes e acessorios.
Aparelhos auditivos e seus aces-
sorios também terdo desconto,
de 5%. Para contar com os des-
contos e beneficios, basta visitar
a sede da Daron Aparelhos Audi-
tivos e Otica, na Rua Albuquer-

que de Lins, no n° 112, em Santo
André, ou entrar em contato com
a central de atendimento da em-
presa pelos telefones (11) 4427-
4749 e 11 94591-5672. Para mais
informagoes, nossos associados
também podem acessar as re-
des sociais da Daron: @daro-
notica (Facebook e Instagram).
Agao: no dia 14 de outubro a Da-
ron fard a¢do na sede do sindica-
to. Das 9h as 18h, serdo realizados
exames oftalmolégicos exclusi-
vamente aos nossos associados e
associadas. Participe e aproveite
essa nova parceria do sindicato!
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Com apoio de representantes da sociedade civil, servidores
e servidoras da Saude lutam por ampliacao de direitos

A XII Conferéncia Municipal
de Satde de Sao Bernardo do
Campo realizada nos dias 16 e
17 de agosto poderia ter se con-
figurado como um momento
democrético de participa¢ao da
sociedade civil usuaria dos ser-
vigos de saude, trabalhadores da
saude, sindicatos e movimentos
populares, na formulagio e apro-
vagdo de propostas de interesse
para a saide da populagdo e de
trabalhadores do Sistema Unico
de Saude (SUS) do nosso mu-
nicipio, ndo fosse pela evidente
manipula¢do por parte da admi-
nistragao, que excluiu o direito a

As Conferéncias

de Saude e a
destinacao de
recursos financeiros

De acordo com o Art. 15. do Re-
gimento Interno da Conferéncia
assegurou-se que “a Plendria tem
como objetivo apreciar, discutir
e votar as propostas recebidas, a
fim de elaborar o relatério final
que integrara os Anais da Con-
feréncia, bem como subsidiar a
elaboracdo do Plano Municipal
de Saide (PMS)”. Tal fato, ao que
parece, foi ignorado pela Secre-
taria Municipal de Saide de Séao
Bernardo do Campo, uma vez
que apresentou o Plano finaliza-
do com desvios e inconsisténcias
em relacao as diversas propostas
apresentadas pela comunida-
de e aprovadas na Conferéncia.
Absurdamente, o presidente do
Conselho Municipal de Sadde
nao permitiu direito a voz da

voz e limitou a participagdo des-
ses importantes atores, adotando
acesso desigual e desfavoravel
por meio do site divulgado pela
comissdo organizadora divergin-
do do formato previsto no Re-
gimento Interno (aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude e
publicado na imprensa oficial).
Enquanto a presidéncia do Con-
selho Municipal de Saudde, se-
cretario de saude, gestores e
comissionados tiveram acesso
a participagdo na Conferéncia
com amplo e irrestrito direito a
voz nos destaques para altera-
¢do ou supressdo das propostas,

a populagdo usudria dos servi-
¢os de saude, servidores publi-
cos e movimentos populares mal
conseguiam digitar os destaques
para altera¢do ou supressdo das
propostas, em evidente diver-
géncia com o Regimento Interno
que determinou a “participagdo
de todas as pessoas interessadas
no aperfeicoamento das Politi-
cas de Saude do Municipio, sen-
do aberta a todos, com direito
a manifestagdo, assegurando
aos participantes, o direito de
solicitar destaques por escrito,
por meio do chat e voto virtu-
al, em todos os seus espacos”

E importante lembrar que a
participacdo da sociedade civil
através do controle social estd
prevista no artigo 198, inciso
IIT da Constituicao Federal Bra-
sileira de 1988, que estabelece a
participacdo social como uma
das diretrizes das agdes e ser-
vicos do SUS, além de ser um
principio legitimado pela Lei n°.
8.080/90. E fundamental tam-
bém ressaltar que esta partici-
pa¢do ¢ muito mais ampla e nao
se restringe apenas ao controle
e a fiscalizagdo dos gastos em
saide, mas pressupde controle
social sobre a elaboragido, orga-
nizagao, gestdo e intervengdo
nos processos de formacgao das
politicas de satde (CONSELHO
NACIONAL DE SAUDE, 2021).

CONFIRA AS PROPOSTAS APRESENTADAS PELO
SINDSERV NA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE:

« Realizagao de concursos publicos para fungdes assistenciais (reprovada)

» Contratagdo na atengdo basica e especializada de equipes multiprofissionais para descentralizagao

do cuidado médico centrado (aprovada)

« Contrata¢ao de mais agentes comunitarios de satide (aprovada)

« Revogagio da EC 95/2016: estabelece o teto de despesas nas dreas da saude e educagao (aprovada)

« Rejeicdo da PEC 32 da Reforma Administrativa, que abre caminho para a precarizagdo e privatiza-

¢do do SUS afetando o servidor publico e a populagdo mais vulneravel (aprovada)

sociedade civil e movimentos
populares apds a apresentagdo
do Plano Municipal de Saude
2022-2025 e do Plano Plurianual
Anual (PPA), mesmo diante das
insistentes solicitagoes dos par-
ticipantes. A ampla participagdo
social nas Conferéncias de Saude
e, consequentemente, na elabora-
¢do do Plano Municipal de Saude
se alicerca em marcos legais e ga-

rantias que devem ser cumpridas
pelo poder publico. Nao se trata
de um favor feito pelos(as) ges-
tores(as), mas de uma obrigacao
legal a ser cumprida! Destaca-
mos que as politicas de saude
levadas a termo sem garantia de
ampla participagdo dos diver-
sos representantes da sociedade
civil sao ilegitimas (CONSE-
LHO NACIONAL DE SAUDE,

2021). Afinal, o poder emana do
povo, como rege a Constituigdo
de 1988. Com a for¢a da diver-
sidade da populagdio no nosso
pais, seremos capazes nao so
de resistir sempre e garantir os
direitos conquistados até aqui,
mas também transformar a nos-
sa realidade num espago muito
melhor para a vida dos cida-
déaos e cidadas em nossa cidade.
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Convénio

Anhanguera é a nova
parceira do Sindserv SBC

Associados e associadas do Sind-
serv SBC passam a contar com
uma nova parceira voltada para
a Educagdao no grupo de con-
vénios do sindicato. A Anhan-
guera, renomada instituigdo
educacional, passa a oferecer
descontos e vantagens aos nossos
associados. Confira algumas das
vantagens dessa nova parceria:
- Cursos com mensalida-

de a partir de 169,00 por més
- A Anhanguera possui um ca-
nal aberto direto e exclusivo
para os associados e associadas
do Sindserv SBC (https://whats.
link/inscricaoanhanguera)
- Faga sua inscri¢do agora mes-
mo e garanta sua BOLSA DE
ESTUDOS!  (https://bit.ly/35c-
3VKR, consulte as condicoes di-
retamente com a Anhanguera).

SINDSERV SBC

Aposentados e aposentadas terao curso
gratuito de redes sociais no Sindserv SBC

Os aposentados e aposentadas
associadas do Sindserv SBC te-
rdo uma grande oportunidade de
curso sobre redes sociais no ini-
cio de outubro. Totalmente gra-
tuita, a formacido oferecera um
amplo passo a passo sobre apli-
cativos considerados essenciais
no dia a dia. O curso sera minis-
trado pelas colaboradora Paloma
Fagundes, com monitoria das di-
retoras Luciana Rocha e Ariana
Rumstain e do colaborador Clau-
dio Thomas. Serao abordados os
acessos ao Gmail, Playstore (lei-
tura de QR Code), Chrome (com
foco na utilizacio do Portal do
Servidor, no site da prefeitura) e
o aplicativo Zoom, além de dicas
para o Whatsapp, Facebook e o

app Meu Onibus, que auxilia os
passageiros em informagoes so-
bre as linhas de dnibus da cidade.
O curso ‘Aposentados On-line’
sera realizado nos dias 6 e 8 de
outubro, entre 8h30 e 11h30, na
sede do sindicato. As inscri¢oes
devem ser realizadas na Secreta-
ria Geral do Sindserv SBC (tra-
tar com Paloma), preenchendo
a ficha de cadastro na recep¢io
do sindicato ou pelo Whatsapp
11 94538-2741. As inscri¢des de-
vem ser realizadas até o proximo
dia 30 de setembro. E necessa-
rio que os participantes levem
o seu proprio celular no dia da
realizagdo do curso para utilizar
os aplicativos e sites menciona-
dos em seus proprios aparelhos.

FISK

CENTRO DE ENSINO
30% DE DESCONTO
a associados nas

Baeta Neves

SocioLoGIA

. E PoLiTica
ESCOLADE
HUMANIDADES

20% DE DESCONTO a
associados e depen-
dentes em Graduacao,
Pos-Graduacao e
Extensao

Q)I‘ZO o*PTESsd,
ANOS PpopuLAR

Na batalha das ideias

Cupom de desconto em
compras pelo site da
editora e livraria: peca seu
unidades Assungﬁo @ cupom pelo e-mail secretaria@

sindservsbc.org.br

EYUNION

ASSISTENCIA FUNERAL

90 dias de caréncia
para dependentes de
associados, R$8
mensal por pessoa

e BUSF BRASIL .

30% DE DESCONTO 30% DE DESCONTO a
em cursos oferecidos
pela ELAHP

associados e
dependentes nos
cursos da BUSF-Brasil

p

Escola de Cabeleireiros

AXTURNO

Cortes de cabelo a R$10,
em acao realizada na
sede do Sindserv SBC
quinzenalmente. Mais

informacoes: 4338-1665

W sito

SERVICOS FINANCEIROS

@

9O OBJETIVO
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Até 75% DE
DESCONTO nas
mensalidades de
Ensino Médio (1°, 2° e
3° anos)
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